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Sveriges Tandldkarforbund har fatt mojlighet att besvara delbetdnkandet
Validering i hogskolan — for tillgodordknande och livslangt larande (SOU
2018:29).

Synpunkter pa férslaget som helhet

Tandldkarférbundet vialkomnar syftet med forslaget att fler personer ska
kunna fa sitt tidigare larande bedémt och erkant for tillgodordknande
inom hogskolan och instammer i att strukturerna for validering ar svagt
utvecklade och behéver ses 6ver. Det ar ocksa viktigt att nyanldanda
invandrares och yrkesverksammas kompetens som utvecklats i andra
sammanhang an inom svensk hdgskoleutbildning kartlaggs, bedéms och
erkanns pa ett korrekt satt.

Sveriges Tandlakarforbund ar mycket val medvetet om att Sverige star
bakom Lissabonkonventionen om ett generdst och flexibelt erkdannande
av utbildning fran andra lander och dven bakom Europeiska unionens rads
rekommendationer om validering som innebar att medlemsstaterna
inrattar system for prévning av kunskaper och fardigheter som forvarvats
via icke-formellt och informellt larande validerade. Tandlakarférbundet
vill peka pa att delbetdnkandet utgor en synnerligen viktig fraga for
tandlakarprofessionen dar dven hdansyn maste tas till patientens sdkerhet
da tandvarden tillhér vardsektorn med samhallets héga krav for skydd for
den enskilde individen i en utsatt vardsituation. Dessutom ar det ytterst
komplicerat att generellt 6ka generositeten i bedomningarna mot
bakgrund av de regelsystem som kringgardar tandlakarens yrkesutévning i
samhallet.

Lag omfattning och bristande generositet och likvardighet

Det ar anmarkningsvart att kartlaggningen indikerar att det finns risk for
godtycke i larosatenas tillampning av bestdmmelserna om prévning av
kunskaper och fardigheter som utvecklats i yrkesverksamhet.
Tandldkarforbundet vill trycka pa att det inte under nagra omstandigheter
kan ges en 6kad generositet mot avkall pa vardens kvalitet och med
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patientens sakerhet i fokus. Detta kan bli en svar avgrénsning vid
framtagning av regelsystem men dessa hansyn maste tillgodoses.

Atgirder behovs pa lokal niva for battre fungerande validering

| betdankandet framgar att det saknas strukturer och metoder i arbetet
med validering och att detta har ett tydligt fokus i den pagaende
pilotverksamheten for validering och bedémning av reell kompetens.
Vidare papekas att larosatena bor samarbeta for att ta fram gemensamma
riktlinjer i form av rekommendationer for larosatenas arbete med
erkdnnande av tidigare ldrande. Tandlakarférbundet ser positivt pa detta
tillvagagangssatt och att en central ingang fér ansokningar om
tillgodordaknande och en mer centraliserad hantering av beslut om
tillgodordknanden inrattas.

Valideringsdelegationens forslag och bedomningar
Tandldkarférbundet instammer i behovet av ett moderniserat regelverk
eftersom det nuvarande har varit i princip oférandrat i 6ver trettio ar.

Forbattrad redovisning av tillgodoraknanden

Med anledning av att det saknas tillforlitlig statistik om tillgodordknanden
ser Sveriges Tandldkarforbund positivt pa att fler uppgifter om studenter
fors in i bade hogskolornas studieregister och i Statistiska centralbyrans
universitets- och hogskoleregister.

Sarskild ersattning for tillgodordknanden baserade pa reell kompetens
Sveriges Tandldkarférbund anser det viktigt att studentens utbildningstid
inte riskerar forlangas pa grund av att resurstilldelningssystemet
motverkar mojligheterna till tillgodoraknande och vialkomnar en sarskild
ersattning, vid sidan om ordinarie takbelopp till universitet och hégskolor
for tillgodordknanden som baseras pa kunskaper och fardigheter som
utvecklats pa annat satt 4n genom svensk eller utlandsk
hogskoleutbildning. Tandlakarforbundet ser vidare att det ar/inte ar
acceptabelt med en likriktad ersattningsniva pa 15 000 kronor per
tillgodordknande utan att ersattningen baseras pa nedlagd tid for
validering.

Uppfoljning och kvalitetsgranskning av larosatenas arbete
Tandldkarférbundet valkomnar att universitetskanslersambetet far i
uppdrag att under 2021 genomféra en tematisk utvardering av
larosatenas arbete med erkdnnande av tidigare larande férutsatt att nya
resurser tillfors larosatena for detta.

Férhandsbesked om tillgodordaknande

| dag finns ingen lag eller forordning som reglerar forhandsbesked om
tillgodordaknande inom hogskolan. Tandldakarforbundet ser det som ytterst
viktigt, ur ett individperspektiv, att den modell som utvecklas innehaller
foreskrifter for forhandsbesked efter att den pagaende
forsoksverksamheten avslutats. Sveriges Tandlakarférbund instammer
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aven i vikten av att hitta modeller via UHR for att undvika dubbelarbete
for att individer ansoker om forhandsbesked fran fler larosaten samt att
aven si syfte att sakerstélla individens rattssakerhet.

Vissa ldrosdten bor fa i uppdrag att genomféra bedéomningarna
Eftersom UHR har stor kunskap om utbildningssystem och
utbildningskvalifikationer i olika lander delar Tandldkarférbundet
uppfattningen om att bedémningsarbetet bor koncentreras och att vissa
larosaten ges ett sarskilt uppdrag att genomféra bedomningar av tidigare
larande for ett utlatande om forhandsbesked for tillgodoraknande.
Sveriges Tandlakarforbund ser det som ytterst angeldaget att dessa
larosaten far en sarskild ersattning per genomford bedémning som
motsvarar nedlagt arbete.

Avgift for forhandsbesked om tillgodoraknande
Sveriges Tandlakarforbund delar uppfattningen att en avgift ska inféras
for en bedémning om ett forhandsbesked.

Med vanlig halsning
Sveriges Tandldkarférbund

Hans Goransson
Ordférande
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